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CONSILIUL LOCAL Anexa la Hotararea nr. 8/28.02.2025

PLANUL ANUAL DE ACTIUNE PRIVIND SERVICIILE SOCIALE
ADMINISTRATE SI FINANTATE DIN BUGETUL CONSILIULUI LOCAL
AL COMUNEI MIHALT, PENTRU ANUL 2025

Planul anual de actiune privind serviciile sociale oferite de Compartimentul
de asistentd sociald din cadrul Primariei Comunei Mihalt se elaboreazd in
conformitate cu prevederile art. 112 alin. (3), lit. (b) st art.118 alin.3 din Legea
asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si completarile ulterioare.

Planul anual de actiune privind serviciile sociale se face cu participarea
persoanelor din Compartimentul de Asistentd Sociala.

Planul anual de actiune privind serviciile sociale poate fi modificat:

e ca urmare a unor modificari aparute in structura Compartimentului de

Asistentd Sociald;

e caurmare a modificdrii sau a aparitiei unor acte legislative.

Din perspectiva functionald, acordarea serviciilor de asistentd sociald este
conceputd ca un sistem de actiuni specifice, care trebuie sa asigure realizarea
obiectivului sdu major: asistarea persoanelor care, din cauza unor motive de
naturd economicad, fizicd, psihica sau sociald, nu au posibilitatea sa-si asigure
nevoile sociale, sda-si dezvolte propriile capacitati si competente pentru integrarea
sociala.

Planificarea este un proces sistematic prin care Compartimentul de Asistenta
Sociald isi defineste anumite prioritati esentiale pentru Indeplinirea misiunii ei.
Rolul planificarii este de a ajuta institutia sa:
is1 defineasca obiectivele si orientarile;
isi defineasca prioritatile si cele mai potrivite actiuni pe care le va intreprinde;
identifice masuri concrete de coordonare a activitdfilor din cadrul institutiei;
clarificam resursele pe care le putem folosi si sa identificam ce actiuni trebuie
sd intreprindem.

Consideratii preliminare

Actualele masuri adoptate de Guvernul Romaniei pentru reducerea saraciei si
facilitatile acordate persoanelor defavorizate social intaresc si completeaza eforturile
autoritatilor locale Tn acoperirea de programe sociale si acordarea de masuri de
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protectie si asistentd sociald pentru cat mai multe categorii de persoane vulnerabile
din comunitate.

In intocmirea Planului anual de actiune privind serviciile sociale pentru anul
2025 s-a tinut cont, in primul rand de scopul Compartimentului de asistenta sociala
s1 anume prevenirea sau limitarea unor situatii de dificultate sau vulnerabilitate care
pot duce la marginalizare sau excluziune sociala. Institutia urmareste realizarea
scopului prin acordarea de beneficii si servicii sociale.

I. BENEFICII SOCIALE

1.Venitul minim de incluziune

Plata venitului minim de incluziune acordat in baza Legii 196/2016 privind
venitul minim de incluziune se efectueaza de catre Agentia Judeteana pentru Plati
si Inspectie Sociald Alba, In baza dosarelor aflate in evidenta compartimentului. La
sfarsitul anului 2024 s-au aflat in platd un numar de 29 dosare de acordare a
venitului minim de incluziune, avand un numar total de 65 de beneficiari.

2. Ajutorul pentru incilzirea locuintei

Legea 226/2021 privind stabilirea masurilor de protectie sociald pentru
consumatorul vulnerabil de energie stabileste criteriile de incadrare a familiilor si
persoanelor singure in categoria consumatorilor vulnerabili de energie si
reglementeaza masurile de protectie sociald pentru acestia in ceea ce priveste accesul
la resursele energetice pentru satisfacerea nevoilor esentiale ale gospodariei, 1n
scopul prevenirii si combaterii sdraciei energetice. Ajutorul pentru incilzirea
locuintei se acordd din fonduri de la Bugetul de stat, familiilor si persoanelor
singure cu venituri reduse.

Numarul familiilor si persoanelor singure beneficiare de ajutor pentru
incalzirea locuintei pentru intreg sezonul noiembrie 2023-martie 2024 este de 70 1n
cazul ajutorului pentru incalzirea locuintei cu combustibili solizi sau petrolieri si 8
pentru incdlzirea locuintei cu gaze naturale. Valoarea ajutorului solicitat, prin
Agentia Judeteana pentru Plati si Inspectie Sociald Alba, de la bugetul de stat este in
cuantum de 72.544 pentru combustibilii solizi si 4550 pentru gaze naturale.

Pe langa acestea, au mai fost acordate 67 de suplimente pentru energie pentru
consumul de combustibili solizi si/sau petrolieri, 10 suplimente pentru consumul de
gaze naturale si 26 suplimente pentru consumul de energie electrica: 23 pentru
furnizorul Electrica Furnizare SA, 2 pentru furnizorul Enel si 1 pentru Hidroelectrica
SA.

Pentru sezonul noiembrie 2024-martie 2025 au fost acordate, pana in prezent,
un numar de 67 ajutoare pentru incalzirea locuintei pentru combustibili solizi si/sau
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petrolieri si 6 pentru gaze naturale. In ceea ce priveste suplimentele pentru energie
au fost acordate 63 de suplimente pentru consumul de combustibili solizi si/sau
petrolieri, 10 pentru consumul de gaze naturale si 8 pentru consumul de energie
electrica.

3. Indemnizatia si plata asistentilor personali pentru persoanele cu
handicap grav

Indemnizatia si plata asistentilor personali pentru persoanele cu handicap grav
se acordd conform Legii 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

In conformitate cu prevederile acestei legi, rolul institutiei noastre este de a
monitoriza atributiile si obligatiile ce le revin asistentilor personali ai persoanelor cu
handicap grav, in vederea ameliorarii situatiei acestora, astfel incat acestia sa
primeascd ingrijire speciald la nivelul la care situatia lor o cere. Persoanele cu
handicap sunt acele persoane cérora, din cauza unor afectiuni fizice, psihice, mentale
sau senzoriale, le lipsesc abilitdtile de a desfasura In mod normal activitéti cotidiene,
necesitdnd masuri de protectie In sprijinul recuperarii, integrarii si incluziunii
sociale. Persoana cu handicap grav are dreptul, in baza evaludrii socio-psiho-
medicale, la un asistent personal.

In cursul anului 2024, un numir de 41 persoane cu handicap grav au beneficiat
de drepturile prevazute de lege, in urma incadrarii in gradul grav de handicap pe
baza certificatelor emise de Comisia de Evaluare a Persoanelor Adulte cu Handicap,
respectiv Comisia pentru Protectia Copilului dintre care 20 dosare asistenti personali
si 21 de indemnizatii.

Pentru anul 2025 estimdm ca se va mentine numarul de beneficiari.

4. Protectia copilului

In baza Legii 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare sunt propuse diverse masuri
de protectie, ca de exemplu plasamentul familial, supraveghere specializatd la
domiciliul pdarintilor, institutionalizarea sau reintegrarea in familiile naturale a
minorilor care au beneficiat de masuri de protectie speciala. Cazurile sunt inaintate
Directiei Generale de Asistenta Sociald si Protectia Copilului Alba, care analizeaza
situatia minorilor §i instituie o masura de protectie specifica fiecarui caz in parte.

Masurile de protectie speciala, instituite pentru copiii aflati in diverse situatii
de risc sunt monitorizate periodic. Prin Compartimentul de Asistentd Sociald se
monitorizeaza toti copiii aflati in situatii de risc de pe raza Comunei Mihalt.

In vederea prevenirii separirii copiilor de familiile naturale sau extinse, se vor
efectua anchete sociale si vor fi propuse masuri de protectie speciala, acolo unde
situatiile constatate impun acest lucru.



Pentru prevenirea abandonului gcolar, compartimentul nostru monitorizeaza
situatia scolard a copiilor si tinerilor aflati in situatii de risc din evidentele noastre
sau ca urmare a sesizarilor primite.

Alaturi de institutiile de invatamant, compartimentul participa la obtinerea
unor drepturi banesti pentru elevi si studenti prin efectuarea anchetelor sociale.

Totodatd, copiii a caror parinti sunt plecati la muncad in strainatate sunt
monitorizati periodic iar persoanele in grija carora raméan sunt consiliate cu privire
la obligativitatea delegarii de cétre instanta a exercitiului drepturilor parintesti.

5.Anchete sociale

Pe parcursul anului 2024 au fost efectuate anchete sociale pentru urmatoarele
beneficii: venitul minim de incluziune, ajutorul pentru incalzirea locuintei,
evaluare/reevaluare adulti/copii cu dizabilitati, etc.

6.Alocatia de stat pentru copii, indemnizatia lunara pentru cresterea
copilului si stimulentul de insertie

Alocatia de stat pentru copii se acorda in baza Legii 61/1993, republicata, cu
modificarile si completdrile ulterioare, iar indemnizatia lunard pentru cresterea
copilului si stimulentul de insertie se acordd in baza Ordonantei de Urgenta
nr.111/2010, cu modificarile si completarile ulterioare. Sumele necesare sunt
asigurate de la Bugetul de Stat, prin Agentia Judeteana pentru Plati si Inspectie
Sociala.

In cursul anului 2024 au fost inregistrate un numar de 25 cereri pentru alocatia
de stat pentru copii, 15 cereri pentru indemnizatia lunara pentru cresterea copilului
si 13 cereri pentru stimulentul de insertie.

7. Ajutoarele de urgenta si ajutoarele de inmorméantare

Ajutoarele de urgenta si ajutoarele de Tnmormantare se acorda conform Legii
nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune si a Hotararii Consiliului Local
Mihalt nr. 24/28.03.2024. In anul 2024 au fost prevazute sume in buget si au fost
acordate 3 ajutoare de urgentd, in cuantum total de 16.000 lei.

8. Stimulente educationale

In conformitate cu prevederile Legii nr. 248/2015 privind stimularea
participarii In invatamantul prescolar a copiilor provenind din familii defavorizate
se acordd stimulentul educational, sub forma unui tichet social in valoare de 132 lei
lunar, sumele fiind suportate de la Bugetul de stat.

In anul 2024 au beneficiat de acest drept, din oficiu, 3 familii beneficiare a
venitului minim de incluziune, respectiv 4 prescolari.

Pentru anul 2025 estimam acelasi numar de beneficiari.
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9. Distribuirea laptelui praf pentru nou-nascuti

In conformitate cu prevederile Legii nr.321/2001 privind acordarea gratuita
de lapte praf pentru copiii cu varste cuprinse intre 0-12 luni, se acorda gratuit lapte
praf, formula pentru sugari, copiilor cu varste cuprinse intre 0-12 luni care nu
beneficiaza de lapte matern. Costul laptelui praf acordat se suportd din bugetul
Ministerului Sanatitii si Familiei. In anul 2024 au existat 10 copii care au beneficiat
de lapte praf. La Inceputul anului 2025 numarul beneficiarilor a scazut la 9.

10.Tichete sociale pe suport electronic pentru categoriile de cupluri
mama-nou-nascut defavorizate

In conformitate cu OUG nr.34/11.04.2024 privind unele misuri pentru
sprijinirea categoriilor de cupluri mama-nou-nascut defavorizate cu tichete sociale
pe suport electronic acordate din fonduri externe nerambursabile pentru nou-nascuti,
pentru modificarea Legii nr. 227/2015 privind Codul Fiscal, precum si prorogarea
unui termen si cu Ordinul nr.4221/1928/2786 privind aprobarea Procedurii specifice
de distribuire a tichetelor sociale pe suport electronic pentru categoriile de cupluri
mama-nou-ndscut defavorizate, precum si mecanismul de implementare aferent, in
anul 2024 la nivelul comunei Mihalt au existat 2 cereri, respectiv 2 cupluri mama-
nou-nascut defavorizate care au primit aceste tichete.

Pentru anul 2025 Compartimentul de asistenta sociala isi propune urmatoarele
obiective generale:

Obiectiv 1. Crearea unui sistem coerent in ceea ce priveste activititile de
asistenta sociala la nivelul Comunei Mihalt

- revizuirea/actualizarea informatiilor care se publicd pe pagina proprie de internet:
https:www.primariamihalt.ro sau se afiseaza la sediul primariei atunci cand apar
modificari sau noutati legislative.

- realizarea unei baze informatizate de date cu privire la beneficiarii de servicii
sociale care sa cuprindd (date de contact, varsta, nivel de pregatire scolara si
profesionald, adrese de domiciliu, etc.) date privind beneficiile acordate (venit
minim de incluziune, ajutoare de urgenta, ajutoare pentru incalzirea locuintei,
suplimente pentru energie) cuantumul si data acordarii acestora, precum si alte
informatii relevante pentru actualizarea acestor evidente.



Obiectiv 2. Eficientizarea activitati privind acordarea prestatiilor sociale
care intra in atributiile serviciului

- promovarea transparentei si facilitarea accesului membrilor comunitatii la
beneficii;

- promovarea bunelor practice Tn domeniul asistentei sociale si contributia la
perfectionarea acestui domeniu,

- informarea si consilierea locuitorilor comunei in orice domeniu de interes al
serviciilor si masurilor sociale;

Obiectiv 3. Promovarea activititilor de asistentd sociald in comunitate:

- realizarea unor campanii de informare in comunitate despre asistenta sociala si
rolul acesteia in comunitate;

- realizarea si distribuirea de materiale informative pe teme de asistenta sociala;

- activitatea proprie si serviciile aflate in proprie administrare-formulare/ modele de
cereri, conditii de eligibilitate sunt publicate pe pagina de internet a U.A.T. si se
actualizeaza ori de cate ori apar modificari.

Obiectiv 4: Promovarea preventiei ca masura de importanta majora in
activitatea de asistenta sociala

- identificarea in cadrul comunitatii a persoanelor si a grupurilor vulnerabile din
punct de vedere medical, social sau al saraciei, respectiv a factorilor de risc pentru
sandtatea acestora si evaluarea, determinarea nevoilor.

- informarea §i consilierea persoanelor aflate in situatii de risc social;

- implicarea partenerilor si a altor factori interesati din comunitate in activitati

de preventie;

- asistentul medical comunitar are atributia de a mobiliza/anunta si insoti membrii
comunitdtii la actiunile de sanatate publica: campaniile de vaccinare, campaniile de
informare, educare si constientizare din domeniul promovarii sanatatii, de a explica
rolul si scopul acestora;

- desfasurarea de programe si actiuni destinate reducerii riscului de excluziune
sociala, protejarii i promovarii sanatatii.

ILADMINISTRAREA, INFIINTAREA SI FINANTAREA SERVICIILOR
SOCIALE

La nivelul comunei Mihalt nu avem servicii sociale infiintate.
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Exista un protocol de colaborare, incheiat in anul 2023, intre UAT Comuna
Mihalt si UAT Oras Teius care stabileste modalitatile de colaborare intre parti in
vederea realizdrii in comun a unor activitati privind dezvoltarea asistentei medicale
comunitare si, astfel, de a creste accesul membrilor comunitétilor locale de pe raza
orasului Teius s1 UAT Comuna Mihalt la servicii medico-sociale de calitate prin
promovarea serviciilor medico-sociale oferite de catre Centrul Comunitar Integrat
Teius si integrarea la nivel comunitar a serviciilor de sadnatate, sociale si
educationale, responsabilizarea in implementarea strategiilor locale, judetene si
nationale Tn domeniu

III.MONITORIZAREA

Monitorizarea Planului anual de actiune se va face urmarind o serie de
indicatori. In functie de acesti indicatori se va constata in ce grad au fost atinse
obiectivele pe care le-am stabilit.

Responsabili cu indeplinirea obiectivelor stabilite in Planul de actiune sunt
autoritdfile administratiei publice locale si persoanele aflate in subordinea acestora,
in functie de atributii.

IV.INDICATORI

Indicatorii folositi in scopul monitorizdrii au fost stabiliti in functie de
actiunile propuse in Planul anual de actiune pentru 2025.

Pe parcursul procesului de monitorizare si evaluare se vor lua in considerare
urmatorii indicatori:
- prevenirea §i combaterea saraciei si a riscului de excluziune sociala
- existenta unei baze de date privind beneficiarii serviciilor de informare si consiliere
- realizarea unui studiu privind situatia beneficiarilor de servicii sociale
- masuri de imbunatatire a calitdtii vietii beneficiarilor de servicii sociale stabilite pe
baza rezultatelor studiului

Aplicarea Planului anual de actiune se va face in conditiile unei verificari
periodice anevoilor beneficiarilor de asistentd, asa cum este prevazut si stabilit Tn
legislatia in vigoare. Atingerea obiectivelor din Planul de actiune privind masurile
de asistenta sociala se realizeaza conform bugetului de venituri si cheltuieli in care
sunt cuprinse investitiile si sumele alocate pentru Compartimentul de Asistenta
Sociala pe anul 2025.

Presedinte de sedinta, Contrasemneaza pentru legalitate,
Consilier Cornel Tiberiu Barna secretar general Mariana Salcau



