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RAPORT
privind activitatea desfisurati de asistentii personali ai
persoanelor cu handicap grav

In conformitate cu prevederile art. 29 alin. (1) din H.G. nr. 268/2007 pentru
aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006
privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicati
si actualizat, serviciul public de asistentd sociala de la nivelul Primiriei comunei
Mihalt trebuie sa prezinte Consiliului Local Mihalf un raport care contine date
referitoare la activitatea asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav,
precum:

a) dinamica angajarii asistentilor personali;

b) modul in care se asigura inlocuirea asistentului personal pe perioada
concediului de odihn, in stransi legaturi cu lipsa sau posibilitatea de dezvoltare
a centrelor de tip respiro;

¢) informatii privind numarul de asistenti personali instruiti;

d) numarul de controale efectuate si problemele sesizate;

Precizez ¢ 1n conformitate cu prevederile Legii nr. 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicati si
actualizatd, rolul compartimentului de Asistentd Sociald este de a monitoriza
atributiile si obligatiile care le revin asistentilor personali ai persoanelor cu
handicap grav, in vederea amelioririi situatiei acestora, astfel incat si primeasci
Ingrijire speciald la nivelul la care situatia lor o cere, pentru satisfacerea intregului
lant de nevoi fizice, personale, sociale si spirituale ale lor. Indiferent de varsta sau
de handicapul cu care se confrunti acest segment social, el are dreptul
fundamental 1a protectie in sprijinul recuperarii, integrarii si incluziunii sociale.
ingrij irile ce li se acordi pot permite persoanelor cu handicap grav si isi valorifice
potentialul fizic, intelectual, spiritual, emotional si social, in pofida handicapului
de care suferd. Tinand cont de aceste aspecte, compartimentul Asistentd Sociali
raporteaza urmaétoarele;



Dinamica angajarii asistentilor personali:

Asistentul personal al persoanei cu handicap grav este persoana care
supravegheaza, acorda asistentd si ingrijire copilului sau adultului cu handicap
grav, pe baza planului de recuperare pentru copilul cu handicap, respectiv a
planului individual de servicii al persoanei adulte cu handicap. Périntii sau
reprezentantii legali ai copilului cu handicap grav, adultii cu handicap grav ori
reprezentantii legali ai acestora, cu exceptia celor cu handicap vizual grav, pot
opta intre asistent personal si primirea unei indemnizatii lunare.

In primul semestrul al anului 2025 in organigrama Comunei Mihalt erau
avizate, aprobate, un numar de 22 posturi de asistenti personali, in semestrul doi
al anului 2025 numarul a rdmas neschimbat. Din totalul asistentilor personali
angajati 16 sunt pentru adultii cu handicap grav, iar 3 pentru minorii cu handicap
grav.

In cursul semestrului I al anului 2025, in urma anchetelor sociale efectuate
de céatre personalul cu atributii de asistentd sociald din cadrul aparatului de
specialitate al primarului, au fost Incheiate 2 noi contracte individuale de munci
pentru persoanele care au solicitat incadrarea in functia de asistent personal
pentru persoanele cu handicap grav, iar Tn semestrul II al anului 2025 nu a fost
incheiat nici un contract nou. Asistentii personali sunt incadrati conform
valabilitatii certificatelor de incadrare in grad de handicap pe perioads
determinata sau nedeterminati.

In ceea ce priveste incetarea contractelor individuale de munca, atat in
semestrul I cét si In semestrul IT al anului 2025, nu a fost semnalati nici o situatie
de desfacere a contractelor individuale de munci ale asistentilor personali pentru
persoanele cu handicap grav.

Pentru perioada ianuarie 2025 — decembrie 2025, institutia a asigurat la
termen si integral plata salariilor asistentilor personali.

Cu privire la modul in care se asigura inlocuirea asistentului personal
pe perioada concediului de odihnd, in stransi legiitura cu lipsa sau
posibilitatea de dezvoltare a centrelor de tip respiro:

Conform art.37 alin.(2) si (3) din Legea nr.448/2006, pe perioada absentei
temporare a asistentului personal, angajatorul are obligatia si asigure persoanei
cu handicap grav un inlocuitor al asistentului personal, iar in situatia in care nu
poate asigura un inlocuitor al asistentului personal, persoanei cu handicap grav i



se acordd o Indemnizatie in cuantum egal cu salariul net al asistentului personal
gradatia 0, stabilit potrivit prevederilor legale care reglementeazi nivelul de
salarizare a personalului platit din fonduri publice sau gizduirea intr-un centru de
tip respiro.

Avénd in vedere diagnosticele persoanelor cu handicap grav, afectiuni ce
necesitd supravegherea permanent si chiar ajutor integral din partea asistentului
personal nu se poate asigura preluarea atributiilor asistentului personal aflat in
concediu de odihn de citre un alt asistent personal care deserveste o persoani cu
handicap cu domiciliul apropiat.

Mentiondm cd pe raza Comunei Mihalt nu functioneazd centre de tip
respiro care si asigure gizduirea persoanei cu handicap grav pe perioada
concediului de odihni al asistentului personal. in aceastd situatie protectia
persoanei cu handicap grav se asigurd prin acordarea indemnizatiei in cuantum
egal cu salariul net al asistentului personal gradatia 0, stabilit potrivit prevederilor
legale care reglementeazi nivelul de salarizare a personalului platit din fonduri
publice.

Informatii privind numirul de asistenti personali instruiti

Precizam ci in conformitate cu prevederile art.38, lit. (a) din Legea nr.
448/2006- republicata, asistentii personali au obligatia s3 participe o dati la 2 ani
la o instruire organizatd de angajator. Astfel, in 21.09.2023 a fost organizat un
instructaj cu tematica ”Ingrijiri paliative de bazi - asistenti personali” la care au
fost prezenti toti asistentii personali angajati la acea dati. Cursul a oferit
informatii importante cu privire la modul in care trebuie ingrijit un pacient
imobilizat la pat, mai exact: cum trebuie ingrijitd cavitatea bucali a bolnavului,
cum trebuie si fie alimentatia, cum trebuie ingrijite tegumentele pentru a preveni
aparitia escarelor.

Referitor la numirul de controale efectuate asupra activitatii
asistentilor personali si problemele sesizate:

In conformitate cu prevederile art.40 alin.(2) din Legea nr.448/2006
privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicat,
cu modificdrile si completdrile ulterioare, Serviciul Public de Asistentd Sociala
dispune efectuarea de controale periodice asupra activitatii asistentilor personali.



In vederea aplicarii prevederilor legale, persoana cu atributii in domeniul
asistentei sociale din cadrul Primirie; Mihalt a verificat activitatea tuturor
asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav. In urma acestor verificari
S-a constatat faptul ci asistentii personali si-au indeplinit, in general, obligatiile
in raport cu persoana cu handicap, previzute in contractul individual de munc3,
respectiv, fisa postului-anexi la contractul individual de muncs, sl anume;
asigurarea alimentatiei corespunzatoare persoanei cu handicap, pregitirea st
servirea mesei asistatului cu respectarea conditiilor igienico-sanitare, asigurarea
igienei corporale a asistatului, a lenjeriei de corp, a articolelor de Imbriciminte,
a lenjeriei de pat, asigurarea curateniei spatiului de locuit, crearea unor conditii
normale de viafd persoanei asistati prin asigurarea climatului afectiv necesar,
facilitarea deplasirii in exterior in vederea Indeplinirii planului de recuperare
elaborat de comisiile de expertizd medicali, tratarea cu respect, buni-credinti si
intelegere a persoanei cu handicap fir3 a se abuza fizic, psihic sau moral de starea
acesteia. De asemenea, pe parcursul anului 2025, nu s-au inregistrat reclamatii
din partea bolnavilor sau din partea altor persoane, cu referire la supravegherea,
asistenta si ingrijirea acordati de citre asistentii personali.

in concluzie, apreciem ci activitatea asistentilor personali, angajati ai
Primériei comunei Mihalt in anul 2025, s-a desfasurat in bune conditii cu
respectarea drepturilor si obligatiilor asistentului personal si a drepturilor
persoanelor cu handicap, previzute de legislatia in vigoare.
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